
 

 

 

 

การรายงานผลการด าเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ของสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานใน
สังกดัส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและ
ความส าคัญของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ  และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหาร
ราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

 สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน  ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาพกิจกรรม การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องด าเนินการและประเด็น ที่ต้องปรับปรุงและ
พัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และก าหนดผู้รับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  วันที่  24  กุมภาพันธ์  2569  เวลา 09.00 น.  พ.ต.อ.อติโรจน์   ทาแจ้ง  ผกก.สภ.ทุ่งฝน ประชุม
ชี้แจงการเตรียมความพร้อมและขับเคลื่อน มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใส 

2. การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่ ปรับปรุงและพัฒนาโดยเร่งด่วน 

3. การก าหนดมาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับ การประเมิน 

4. ก าหนดผู้รับผิดชอบแต่ละหัวข้อ ในการด าเนินการ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
ค าสั่งสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน 

 

ที ่  255  / ๒๕๖8 
 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

 

............................................................................................................................. ................................................... 
 

ด้วยต ารวจภูธรจังหวัดอุดรธานี ให้สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน ด าเนินการและเตรียมความพร้อมการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน ประจ าปีงบประมาณ 2569  เพื่อให้สถานี
ต ารวจภูธรทุ่งฝน ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานและน าข้อมูลผลการประเมินไป
พัฒนาองค์กรได้อย่างเหมาะสม 

ทั้งนี้เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน จึงขอแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานดังนี้ 

1.คณะกรรมการอ านวยการ 
 1.1.รองผู้ก ากับการ(สอบสวน)สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน      รองประธาน 
 1.2.รองผู้ก ากับการสืบสวนสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน       รองประธาน 
 1.3.สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน      กรรมการ 
 1.4.สารวัตรสืบสวนสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน        กรรมการ 
 1.5.สารวัตร(สอบสวน)สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน       กรรมการ 
 1.6.สารวัตรอ านวยการสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน       กรรมการ/เลขานุการ  
 

มีหน้าที ่อ านวยความสะดวก ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า ตลอดจนให้ความช่วยเหลือแก่ผู้รับผิดชอบในการ
เตรียมการประเมินในแต่ละตัวชี้วัดประเด็นการตรวจ  
2.  คณะกรรมการด าเนินงาน การเปิดเผยข้อมูลทางเว็ปไซด์ของสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน 
 2.1.ดาบต ารวจ กฤษณะ     สุระเสนา บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ เจ้าหน้าที่ 

  2.2.ดาบต ารวจ วสันต์    ตู้จันโต ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯเจ้าหน้าที่ 
 2.3.จ่าสิบต ารวจ สุรศักดิ์    นันทะพรม ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯเจ้าหน้าที่ 
 2.4.จ่าสิบต ารวจ สายัณห์    แสนนาใต ้ ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯเจ้าหน้าที่ 
 2.5.จ่าสิบต ารวจ ปิยะณัฐ    ปุ่มเป้า ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯเจ้าหน้าที่ 
 2.6.สิบต ารวจเอก นครินทร์ แสงยศ ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯเจ้าหน้าที่ 
 2.7.สิบต ารวจตร ีโฟร์วิล    ชาร ี  ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯเจ้าหน้าที่ 
 2.8.สิบต ารวจโท กิตติศักดิ์  สมสล้าง ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯเจ้าหน้าที่ 

               ///มีหน้าที่.......... 
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มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้  

1.ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจสถานีต ารวจภูธร
ทุ่งฝน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

2.ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานี
ต ารวจภูธรทุ่งฝน ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลา ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

3.ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของสถานีสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน 

4.พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน 

5.ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้ก ากับการสถานีต ารวจทุ่งฝน มอบหมาย ทั้งนี้ ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน
ขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ของสถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน มีวาระการ 

   ปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2569 หรือมีค าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน   
 

สั่ง ณ วันที่  16   ธันวาคม พ.ศ.  2568 

                

         พันต ารวจเอก   

                                ( อติโรจน์  ทาแจ้ง  ) 

                         ผู้ก ากับการ สถานตี ารวจภูธรทุ่งฝน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ผู้รับผิดชอบการจัดท าข้อมูล ITA 

ล าดับ รหัสงาน ชื่องาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. O 1 ข้อมูลผู้บริหาร จ.ส.ต.สายัณห์  แสนนาใต้  

2. O 2 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร จ.ส.ต.สายัณห์  แสนนาใต้  

3. O 3 การปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน   

-งานอ านวยการ ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา  

-งานป้องกันปราบปราม จ.ส.ต.สุรศักดิ์  นันทะ
พรม 

 

-งานสืบสวน ส.ต.อ.นครินทร์  แสงยศ  

-งานสอบสวน ส.ต.ท.กิตติศักดิ์  สมสล้าง  

-งานจราจร ส.ต.ท.โฟร์วิล  ชารี  

4. O 4 คู่มือปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าที่ จ.ส.ต.สายัณห์  แสนนาใต้  

5. O 5 คู่มือการให้บริการประชาชน จ.ส.ต.สายัณห์  แสนนาใต้  

6. O 6 E-Service จ.ส.ต.สายัณห์  แสนนาใต ้  

7. O 7 สถิติผลการด าเนินงาน ส.ต.ท.กิตติศักดิ์  สมสล้าง 
ส.ต.ท.โฟร์วิล  ชารี 

 

8. O 8 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริการงาน
ต ารวจ(กต.ตร)ของสถานีต ารวจ 

 
ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา 

 

9. O 9 ข้อมูลกองทุนเพ่ือการสืบสวน สอบสวน การป้องกันและ
ปราบปรามการกระท าผิดทางอาญา 

 
จ.ส.ต.ปิยะณัฐ  ปุ่มเป้า 

 

10. O 10 แผนการใช้จ่ายงบประมาณและการรายงานผล จ.ส.ต.ปิยะณัฐ  ปุ่มเป้า  

11. O 11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน ด.ต.วสันต์  ตู้จันโต   

12. O 12 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล จ.ส.ต.สายัณห์  แสนนาใต้  

13. O 13 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต และข้อมูลเชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต 

ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา  

14. O 14 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน(Anti-Bribery policy)
และการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานี 

 
ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา 

 

15. O 15 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา  

16. O 16 การรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา  

17. O 17 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา  

18. O 18 การรายงานผลการด าเนินการตามมาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 
ด.ต.กฤษณะ  สุระเสนา 

 

     ตรวจแล้วถูกต้อง 
 
    พันต ารวจตรี หญิง   

    (  จิรสุดา  วงษ์ศรีวอ  ) 
   สารวัตรอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน 
 



 

 

 
 
 

หัวหน้าหน่วยงานก ากับ ติดตาม การประเมิน 
              

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 

 
รายงานการประชุม 

คณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ สถานีต ารวจภูธรทุ่งฝน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ครั้งที่ ๑ /๒๕๖9 
เมื่อวันที่ 24  กมุภาพันธ์  2569 

ณ  ห้องประชุม  สภ.ทุ่งฝน   เวลา ๐๙.0๐ น. 
..................................................... 

ผู้มาประชุม 
 ๑.พ.ต.อ.อติโรจน์   ทาแจ้ง  ผกก.สภ.ทุ่งฝน/ประธาน 
 ๒.พ.ต.ท.เนื่องฤทธิ์ ตาตะมิ  รอง ผกก.สอบสวนฯ 
 ๓.พ.ต.ท.สุจินต ์  แสงลี  สวป.ฯ 
 ๔.พ.ต.ท.สุรชัย  เพ็ชรโต  สว.อก./ปรก.สภ.ทุ่งฝนฯ 
 ๕.พ.ต.ต.พงษ์ศักดิ์ ทองสีเหลือง สว.สส.ฯ 
 ๖.พ.ต.ต.หญิง จิรสุดา วงษ์ศรีวอ สว.อก.ฯ 
 ๗.ด.ต.วสันต์  ตู้จันโต  ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
 ๘.จ.ส.ต.สายัณห ์ แสนนาใต้ ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

๙.จ.ส.ต.ปิยะณัฐ  ปุ่มเป้า  ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
๑๐.จ.ส.ต.สุรศักดิ์ นันทะพรม ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
๑๑.ส.ต.อ.นครินทร์ แสงยศ  ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
๑๒.ส.ต.ท.โฟร์วิล  ชารี  ผบ.หมู่(ป.)ฯ 
๑๓.ส.ต.ท.กิตติศักดิ์ สมสล้าง  ผบ.หมู่(ป.)ฯ 

ผู้ไม่มาประชุม 
 ๑.ด.ต.กฤษณะ    สุระเสนา ผบ.หมู่(ป.)ฯ  อบรม นดต. 
เริ่มประชุม เวลา ๐๙.0๐ น. 
ระเบียบวาระท่ี ๑  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ผกก.ฯ - วันนี้ (24 ก.พ.69) พ.ต.อ.อติโรจน์  ทาแจ้ง  ผกก.สภ.ทุ่งฝน ประธานที่ประชุมทราบว่า  
- เนื่องจาก ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงาน            
ต ารวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต
พ้ืนที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ  และเกิดกลไกการมี
ส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบ
การบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือให้การประเมินเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
จึงให้ทุกแผนกงานเตรียมความพร้อม  
 
         ///ระเบียบวาระที่ 2…… 
 



 

 

 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒   ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

-ให้สารวัตรอ านวยการก าหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละหัวข้อแล้วชี้แจงให้ที่ประชุมได้ทราบว่าผู้ใดที่รับผิดชอบเรื่อง
ใดและให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในก าหนด 
-เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในแต่ละห้อข้อด าเนินการเสร็จสิ้น ให้ส่งข้อมูลให้กับ จ.ส.ต.สายัณห์  แสนนาใต้ เพื่อ
จะได้น าลงระบบและเผยแพร่ต่อสาธารณะต่อไป 
-มอบหมายให้ จ.ส.ต.สายัณห์   แสนนาใต้ ผบ.หมู่(ป.)ฯ เจ้าหน้าที่เทคโนฯน าเข้าข้อมูลที่รับมาจากเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ ลงในเว็ปไชด์เพื่อเผยแพร่ต่อสาธารณะ ต่อไป  
-หากมีปัญหาอุปสรรค ข้อขัดข้อง รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบโดยเร็ว 
 

ที่ประชุม -รับทราบ/รับปฏิบัติ 
เลิกประชุม  เวลา๑0.30  น. 
       

พ.ต.ต.หญิง              บันทึกรายงานประชุม 
                    (   จิรสุดา   วงษ์ศรีวอ   )    
                          สว.อก สภ.ทุง่ฝน 
       
 
                                                                พ.ต.อ.                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                     ( อติโรจน์   ทาแจ้ง  ) 
                        ผกก.สภ.ทุ่งฝน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 



 

 

 

 
 



 

 


